
Mi j n  u i t gangspun t  i s  t oegevoegde  waa rde   c r eë ren  voo r  k l an t en .  Deze  t oegevoegde  waa rde  b reng  i k  t o t  s t and  doo r  c oncep tuee l 

d enken  t e  ve r t a l e n  naa r  c on c r e t e  i n z i c h t en  en  adv i e zen .  E en  be l ang r i j k  a s pe c t  h i e r i n  i s  g ed rag  op  he t  n i v e au  van  he t  i n d i v i d u . 

I k  b en  opgeg roe i d  i n  e en  onde rneme r sge z i n  en  heb  j a r en l ang  s t ud i e  c omb i nee rd  me t  s em i p ro f e s s i o ne l e  s po r t  ( voe t ba l ) .  D i t 

h ee f t  m i j  g e l e e rd  da t  j e  a l l e en  i e t s  b e r e i k t  d oo r  me t  p a s s i e  en  ove r t u i g i ng  t e  i n ve s t e r en  i n  j e  doe l en .  K l a n t en  waa rde r en  de 

vo l g ende  e i g en s chappen  aan  m i j :  a na l y t i s c h ,  n auwkeu r i g ,  f l e x i b e l ,  g ed i s c i p l i n e e rd ,  vo l h a rdend ,  k a lm  en  r e su l t a a t ge r i c h t .
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